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REFERAT 

 

MØDE I: Skolebestyrelsen ved Løjtegårdsskolen DATO: 02.11.2022 

MØDESTED: Lokale R  KLOKKEN: 17.00 

EMNE: Bestyrelsesmøde SAGSNR: 17.01.01-P35-22-501958 

DELTAGERE: 

Michael Flies von Linstow, Charlotte Storm, Ann Marquardsen, 

Daniel Sandal Gadegaard, Emilie Juul Høffding, Ditte Pil 

Hartmann Lemche, Gudny Arge, Simon Bauer, Ole Juhl, Kathie 

Westgard Damlund, Sussie Nørsø, Pernille Vinding Sommer, 

Trine Ekberg, William Forsberg Clausen, Carl- Emil Flies von 

Linstow                                                                                            

 

AFBUD: Simon Bauer   

MØDENR.: 10/2022  

 
 
Lokale R kl. 17.00 

 

 

1. Fastlæggelse af dagsorden 
 

2. Godkendelse af referat af møde nr. 9 den 04.10.2022 
 

3. Meddelelse fra 
a. Ledelsen 

- Klippeklistredag er forældre velkomne. 
- Stillingsopslag er fortsat ude. 
- Der er to forestående barsler.  
- Ny medarbejder er fastansat. 

 
b. Bestyrelsen 

- FRO-møde afholdes  
 

c. Medarbejdere 
- Arbejdstilsynet har været forbi SFO’en. Her undersøgtes særligt det 
psykiske arbejdsmiljø. Fliserne gaber ikke tilstrækkeligt til et påbud – 
om end fliserne fortsat er til gene og fare.  
- Medarbejderne er frustrerede over IT og teknik. Kopimaskine driller. 
Der er bestilt nye.  
 

d. Elevråd 
- Elevrådet har fået en ny bestyrelse. 
- Det foreslås, at elevrådet lavet et nyhedsbrev.  
- Eleverne har ikke længere en e-mail. Det er en udfordring.  
 

4. Evaluering af madordningen  
- Generelt er eleverne ikke glade for madordningen. Maden kommer for sent, 
kommer ikke, portionerne er for små og lever ikke op til billederne, og pris og 
kvalitet hænger ikke sammen. 
- Elevrådet ønsker at afslutte samarbejdet  
- Det aftales, at alternativer afsøges, inden samarbejdet opsiges. Dermed 
fastholdes nuværende madordning. 
- Daniel og Pernille researcher alternativer.  
- Emilie skriver ud til forældre om madordning samt velkomst.  
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5. Ordensreglerne   
- Ordensreglerne skal suppleres af en overordnet værdibaseret vision. 
- Michael og Kathie planlægger en proces for visionsarbejdet.  

 
 

6. Mobilpolitikken  
- Elevrådet fremstiller forslag om lempelse i 12-frikvateret som prøveordning. 
Først for 9. årgang frem til vinterferien. Herefter for 8. årgang forudsat, at 
prøveordningen har fungeret for 9. årgang.  
- Udeordning på 7. årgang blev vendt. Udeordning skal drøftes i fremtiden. 
 

7. Skole/hjem samarbejdet  
- Skole-hjem-samarbejdet kunne have gavn af fornyelse. 
- Skolebestyrelsen ser frem til at følge personalets proces. 
- Fremtidigt kan arbejdes med principper for skole-hjem-samarbejdet  
 
 

8. Rundtur  
 

9. Evt.  
- Der bestilles bord på Løjtehus til kommende skolebestyrelsesmøde 
 

10. Særlig udmeldinger 
- William og Carl-Emil har behov for at, der meldes ud omkring mobilpolitikken.  
 

 
 


