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REFERAT

 

 
 

MØDE I: Skolebestyrelsen ved Løjtegårdsskolen DATO: 21-05-2026 

MØDESTED: Løjtegårdsskolen KLOKKEN:  

EMNE: Bestyrelsesmøde SAGSNR.: 17.01.01-P35-22-501958 

DELTAGERE: 

Michael Flies von Linstow, Christian Moestrup 
Jessen, Emilie Juul Høffding, Ditte Pil Hartmann 
Lemche, Nis Vinæs Nielsen, Mikael Hildebrandt, 
Marianne Eberhardt Trine Ekberg, Daniel 
Gadegaard, Sandra Rønne, Frederik Per 
Guldager Christiane, Ronny Børger,  

 

AFBUD: 
Gudny Arge, Alexander Binnerup Olsson, Ulrik 
Wagner Andersen, Rasmus Schlütter, Pernille 
Vinding Sommer 

 

MØDENR.: 5/2026  

   
 

Lokale H kl.17:00 

 
 

1. Fastlæggelse af dagsorden 
 
Dagsorden vedtaget 
 

2. Godkendelse af referat af møde nr. 4 den 22-04-2026 
 
Referat godkendt 
 

3. Meddelelse fra 
a. Ledelsen 

Mikael Nielsen SFO leder har opsagt sin stilling med udgangen af juli 
Arbejdet med førskolebørn er i fuld gang og der har været møder med alle forældre 
Fokus er på overleveringen 
Vi er godt i gang med fagfordelingen, vi har et par ansættelsessamtaler i løbet af den kommende 
uge, og vi er er godt med. 
Vi er i fuld gang med at ansætte en ny udskolingsleder 
 

b. Bestyrelsen 
Daniel Gadegaard, som har siddet i bestyrelsen indtil nu, har gjort os bekendt med, at han gerne 
fortsætter som suppleant. Det synes bestyrelsen er en god ide. 
Den nye bestyrelse er følgende: 
Michael Flies 
Emil Birk Lissmatz Hart 
Kasper Boutrup Christensen 
Emilie Juul Høffding 
Laura Palm Ahler 
Rune Gleerup 
Trine Alexandra Ekberg 
 
Daniel bliver så suppleant 
 
 

c. Medarbejdere 
Medarbejderne er kede af, at der bliver knapt en lærer mindre. Nis fortæller, at det er i samarbejde 
med BDO at man kommunalt har truffet en beslutning om knapt en lærer mindre, men 
kompenseret med en pædagog. 
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Der er udfordringer med lokalerne særligt på gangen ud mod Løjtegårdsskolen. 
Der er udfordringer med at de nuværende smartboards har dårligt lys og er i reparationsalderen. 
Der har været udfordringer med lokalerne i forhold til, at 9. årgang skal være på skolen i 
læseperioden op til prøverne. De forældrevalgte har oplevet, at det har fungeret rigtig godt. 
 

d. Elevråd 
Eleverne gjorde også opmærksom på både smartboards og klasselokaler, som trænger til 
reparation. 
Det kunne være godt, hvis der kom et system, hvor boldene kunne komme hurtigere ned af taget. 
Lige nu bliver de kun hentet ned en 3-4 gange om året, da der ikke er nogle medarbejdere, der 
egentlig må gå på taget. 
Forslag om en fodboldturnering for udskolingen 
Ønske om længere tid med vandkamp og større baljer og/eller flere baljer til sidste skoledag. 
Grunden til de små baljer, er for at sikre, at der ikke er nogle, der risikerer at drukne.  
Ønske om at få kunstgræs eller gummi under basket banen og pannabanen, så man ikke slår sig 
så meget. 

 
e. Kommunalbestyrelsen 

Ronny har noteret, at det halter med vedligeholdelsen af lokaler, samt påvirkningen, som 
medarbejderne har oplevet i forhold til BDO-rapporten. 
 
 

 
 

4. Ringetider 
De nye ringetider blev gennemgået, og argumenterne for og imod. Der har været ønsker om 
længere pauser, men ikke længere skoledage. Begge ting kan ikke tilgodeses. Spisepausen 
foreslås 5 minutter længere og pausen efter spisepausen bliver også 5 minutter længere, så 
skoledagen bliver 10 minutter længere. Det har der både været lærerstemmer og elevstemmer for, 
men der har også været modsatte stemmer.  
Beslutning: Der var opbakning til ringeplanen, som den blev foreslået. Spisepausen og pausen 

efter bliver hver 5 minutter længere, så skoledagen bliver 10 minutter længere og slutter kl. 14.55. 
 

 
 

5. Fra PUU, herunder trivselsindsatser 
Der er kommet tilbagemelding om skolens trivsel gennem årets trivselsrapporter, og vi er i gang med at 
planlægge vores trivselsindsatser for det kommende år herunder værtskabet. Skoleplanen bliver også et 
af redskaberne til at skabe rammer og indhold for vores skoledrift herunder trivselsindsatserne. 
 
 

6. Hvilke aftryk har vi sat de seneste 4 år? 
Beslutning: Punktet udskydes til næste møde 

 
 
 

7. Hvad vil vi gerne give videre til den nye bestyrelse? 
Beslutning: Punktet udskydes til næste møde 

 
 
 

8. Skoleårets planlægning 
Beslutning: Skoleårets planlægning blev gennemgået under ledelsespunkt i punkt 3 

 
 
 

9. Ansættelsessamtaler udskolingsleder 
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Beslutning: Det bliver den 17. juni fra kl. 15.00-18.00. Daniel og Michael deltager fra skolebestyrelsen. 

 
 
 

10. Afslutning i juni: Hvad skal vi? 
Beslutning: Vi laver et samlet arrangement for den gamle og den nye bestyrelse. Trine bestiller, Ditte 

henter på Mad og Kærlighed. Marianne bestiller drikkevarer. Formanden inviterer de nye 
bestyrelsesmedlemmer 
 
 
 

11. Relevante punkter fra årshjulet 
Beslutning: Vi vil arbejde med et nyt årshjul i det kommende skoleår 

 
 
 

12. Eventuelt  
Ditte deltager i ansættelsessamtaler onsdag den 27.5 fra kl. 15.00. 
 
 

Punkter til næste gang. 

Hvordan står det til med udskiftningen af smartboards.  
Hvilke aftryk har vi sat de seneste 4 år?  
Hvad vil vi gerne give videre til den nye bestyrelse? 

 
 


