
DAGSORDEN  

  

MØDE I:  Skolebestyrelsen ved Løjtegårdsskolen  DATO: 21.11.2024  

MØDESTED:  Lokale R   KLOKKEN: 17.00  

EMNE:  Bestyrelsesmøde  SAGSNR: 17.01.01-P35-22-501958  

DELTAGERE:  

Michael Flies von Linstow,  
Ann Marquardsen, Emilie Juul Høffding, Ditte Pil Hartmann  
Lemche, Gudny Arge, Mikael Hildebrandt, Sussie Nørsø,  
Pernille Vinding Sommer, Trine Ekberg, Frida Rothe Gielfeldt,  
Mads Skriver, Daniel Gadegaard, Alexander Binnerup Olsson,  
Simon Bauer og Kathie Damlund  

  

AFBUD:   Pernille Vinding Sommer, Mads Skriver, Alexander Binnerup 
Olsson,  
Simon Bauer 

  

MØDENR.:  9    

  

  

Lokale R kl. 17.00  

  

  

1. Fastlæggelse af dagsorden  

Fastlagt med tilføjelse af pkt. 9 

  

2. Godkendelse af referat af møde nr. 8 den 21.10.2024  

Godkendt 

  

3. Meddelelse fra  

a. Ledelsen  

i Kathie Damlund tiltræder som skoleleder på Skelgårdsskolen 

pr.2.1.2025.  

ii Vi glæder os til klippeklistredag og hejsning af det grønne flag 

ved Borgmester Allan S. Andersen d.29.11.2024. 

iii Der er ansat en lærer til gruppeordningen. 

iv Vi afholder ansættelsessamtaler vedr. opslåede stillinger 

løbende. 

  

b. Bestyrelsen  

i Bestyrelsen er bekymrede for elevernes toiletforhold, da 

toiletterne opleves tiltagende beskidte.  

  

c. Medarbejdere  

 

i Der er stigende bekymring omkring manglende rengøring på 

flere af skolens områder – herunder frygt for smitte af 

sygdomme.  

  

d. Elevråd  

i Eleverne oplever, at toiletterne er beskidte. 

ii Eleverne ønsker opstregninger til aktiviteter på både 

gangarealer og i gårde. 

  

  

4. Idræt i Amagerhallen   

i Det er en mulighed, at vi flytter badning over på egen skole. 

 

  



ii Principper for omklædning og badning sættes på dagsordenen 

for kommende skolebestyrelsesmøde. Udkast er udsendt til 

skolebestyrelsen.  

  

5. Opfølgning på fordybelsesugen  

Følgende gives som tilbagemelding til planlægningsudvalget: 

i De store elever savnede fagligt indhold i den sidste lektion, når 

de små elever var gået.  

ii Ugen opleves som rigtig god, og skolebestyrelsen håber, at 

skolen vil blive ved med at afholde en sådan. 

iii De store elever ønsker ikke at skulle have for stort et ansvar 

for de små.  

iv Det foreslås, at man afholder fællesskabende fordybelsesuge 

indenfor faserne, da aldersspredningen opleves svær. 

v Der skal fremadrettet justeres på rammen, så vi ikke vil for 

meget med ugen. Det skal overvejes, om man skal invitere 

forældrene, og om man lave et produkt til fernisering.  

vi Det var en mulighed, at man holder ’åben dør’, så forældrene 

kan komme og se, hvad der sker. 

  

6. Principper for ansættelsesudvalg  

Vedtaget med rettelser jf. nyt dokument.  

 

7. Principper for skole/hjem samarbejde  

Drøftes med fokus på kontaktforældreopgaven ved kommende møde. 

 

8. Fastlæggelse af kontaktforældremøde efter nytår  

Skolebestyrelsesmøde afholdes d.27.1.2025 kl.17-19 med efterfølgende 

kontaktforældremøde kl.19-20 på Personalerummet.  

 

9. Forældrehenvendelser vedr. klimarapport 

i Henvendelser vedr. klimarapport skal rettes som 

borgerhenvendelse til kommunen.  

  

10. Evt.   

i Tilbud fra alternative skolefotografer omdeltes.  

ii Der ønskes skiltning for multibanen ved multibanen.  

iii Ditte og Daniel har meldt sig til ansættelsesudvalg. 

iv Høring vedr. sommerpasning i SFO kommer i uge 50. 

 

  

  

Slut kl.  

  

  

  

  

  


